ATA NO 066/2024 - ATA DA REUNIAO ORDINARIA PUBLICA DA UNIAO DAS
FREGUESIAS DA POVOA DE VARZIM, BEIRIZ E ARGIVAI, DE 3 DE DEZEMBRO DE
2024 - QUADRIENIO 2021/2025
Ao dia 3 do més de dezembro do ano dois mil e vinte e quatro, pelas vinte € uma horas,
reuniu na Delegacao Norte, o executivo da Unido das Freguesias da Pévoa de Varzim,
Beiriz e Argivai, com a presen¢a dos seguintes elementos: José Ricardo dos Santos
Baptista da Silva, Amadeu Matias, Estévao Marcos dos Santos Lima Guerra Liberal, Carla
Isabel Marques Pinheiro, Bruno Emanuel Oliveira Novo, Olindina de Jesus Pereira Novo e
Maria Alice Pereira Ribeiro.
Da ordem de trabalhos fazem parte os seguintes pontos:
1 - Grandes Opc¢des do Plano e Orgamento para 2025.
2 - Regulamento e Tabela Geral de Taxas e Licengas para 2025
3 - Mapa de Pessoal e Organograma 2025 =
1 - Grandes Opc¢oes do Plano e Orcamento para 2025
O Executivo aprovou por unanimidade as Grandes Opc¢des do Plano e Orgamento para o
ano de 2025. O Presidente Ricardo Silva explicou que o documento procura adequar a
atuacéo e gestdo da Junta de Freguesia a execucéo do programa apresentado a populagéo
nas ultimas eleicbes e informou que para a elaboracdo do documento foi cumprida a
obrigagdo de pedido de contributos aos restantes partidos representados na Assembleia
de Freguesia, recebendo apenas resposta do Bloco de Esquerda. Sugestfes essas que
foram levadas em conta na elaboragao deste documento.
2- Regulamento e Tabela Geral de Taxas e Licencas para 2025 -
O Presidente procedeu a apresentagdo da proposta, com algumas retificagcbes
relativamente ao ano em curso, tendo a mesma sido aprovada pela unanimidade do
executivo.
3- Mapa de Pessoal e Organograma 2025---
O Executivo aprovou por unanimidade o Organograma e o Mapa de Pessoal para o ano de
2025. Em cumprimento do disposto no artigo 29° da Lei Geral do Trabalhador em Fungbes
Publicas (aprovada pela Lei n® 35/2014 de 20 de junho), o Mapa de Pessoal contém a
indicag&o do numero de postos de trabalho e respetivas categorias. A este propésito, o
Presidente Ricardo Silva, adiantou que para o ano de 2025, se mantém o mapa vigente
com saida de um funcionario por reforma, ressalvando a existéncia de lugares vagos que
se destinam a preenchimento através de procedimento concursal comum quando se
verificar necessidade.
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